Colegio Departamental de Quimica

JUNTA ORDINARIA MIERCOLES 03 DE MAYO DE 2017 A LAS 12:30 HORAS

LISTA DE ASISTENCIA

Cadigo Nombre UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
1 9000399 M. en C. Salll Gallegos Castillo SIENCIAS EXAC T+ £ OeMIoEIa¢
2 2232936 Dra. Ana Cristina Ramirez Anguiano a1 o
3 2508982 Dra. Maite Renteria Urquiza €1
4 8932549 Dr. Eulogio Orozco Guarefio 4 )
5 9527443 Dr. Jorge Flores Mejia e
6 2602555 Dra. Sara Angélica Cortés Llamas . L_Jf
7 8100306 M. M. E. Maria Teresa Garcia Martinez z:pagamd NTO DE QuiMICA
8 7817649 QFB José Eloy Sanchez Ramos
9 2318504 Q. Bernardo Gudifio Guzman
10 2109409 Q. Rosalia Palacios Juarez
11 9011218 Dr. Luis Javier Gonzalez Ortiz
12 8413134 MASI. Ma. de Jesus Medina Ledesma
13 2121611 Dr. Fermin Paul Pacheco Moisés
14 9025863 Dr. Maximiliano Barcena Soto
15 2624125 Dra. Maria Judith Sanchez Pefia
16 2530686 Mtra. Karla Josefina Gonzalez lfiguez
17 9207945 Dr. Victor Manuel Soto Garcia
18 9611797 Mtra. Soltero Reynosc Gabriela de Jesls

Se inicia la reunion ordinaria del Colegio Departamental para todos los integrantes previamente
convocados para hoy miércoles 03 de Mayo a las 12:30 horas en la sala de juntas del
Departamento de Quimica, fungiendo como presidente Dra. Maite Renteria Urquiza, y como
secretaria la Dra. Ana Cristina Ramirez Anguiano, con la asistencia de 18 integrantes
anteriormente listados en esta hoja, y bajo el siguiente orden del dia:

1. Revisién de las minutas anteriores

2. Aplicacion del examen de admisién 2017B.

3. Evaluacion del impacto que tuvo el Programa de Estimulos al Desempefio Docente
(PROESDE), en la convocatoria 2016-2017

4. Nuevos presidentes academia: instrumentacién analitica y quimica

5. Candidatos para el reconocimiento por trayectoria en ANFEQUI

6. Varios

1. Revisién de minutas anteriores. Queda pendiente la aprobacién final de las minutas

2,

Se informa, que el examen de admision se aplicara el dia 20 de mayo del 2017, y habra
20 alumnos de servicio social apoyando en el mismo. Los profesores deberan presentarse
a la capacitacion el dia 16 de mayo en el Auditorio de Cs. Basicas del médulo Y de 12 a
2pmyde 4 a6 pm en el Auditorio de Cs. Basicas.

Evaluacion del impacto que tuvo el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente

(PROESDE), en la convocatoria 2016-2017.
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La Dra. Maite presenta el resultado de los profesores que participaron en PROESDE 2017 y el
informe que se entregara al Secretario Administrativo, sobre los cambios producidos en la
convocatoria anterior.

En la convocatoria 2016-2017, los resultados fueron los siguientes:

o Bajaron de Nivel:
Jorge Alberto Cortes Ortega, del nivel 9 al8

Daniel Escobar Hernandez, del nivel 4 al 2
Cesar Gémez Hermosillo, del nivel 8 al 3

o No participd
Casillas Santana Norberto (afio sabético)

¢ Subieron de Nivel:

Garcia Martinez Maria Teresa, del nivel 6 al 7
Hilda Luna Zaizar, del nivel 8 al 9

Macias Pérez Martha Patricia, del nivel 7 al 8
Maria de JesUs Medina Ledesma, del nivel 2 al 3
Ramirez Anguiano Ana Cristina, del nivel 8 al9
Rangel Salas Irma |dalia, del nivel 6 al7
Renteria Urquiza Maite, del nivel 7 al 8

Soto Garcia Victor Manuel, del nivel 8 al 9

Un logro del programa de estimulos, es el hecho de que cada vez mas académicos ven la
necesidad de actualizarse en el sistema educativo ‘en general y dan buena cuenta de las
oportunidades que ofrece la Universidad de Guadalajara para ello. En este sentido, todos los
académicos del Departamento de Quimica, que lograron subir un nivel en la convocatoria
PROESDE 2016-2017, han seguido trabajando con ahinco, como una superacion propia. En
general, la mayoria de la planta académica del Departamento de quimica, asistié al menos a un
curso de los ofertados por la CGA, los cursos PROFACAD, haciendo que este Departamento,
fuera de los primeros en nimero de asistentes a los mismos.

El interés por poder participar en un futuro en convocatorias para cambiar de categoria y poder
participar en estimulos, posteriormente, hizo que un técnico administrativo y una maestra de
asignatura, lograran su Grado de Maestria en ese periodo de andlisis, lo que repercute también
claramente, en una mayor calidad del personal que labora en el Departamento de Quimica.

La pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), a lo largo del periodo de la
convocatoria permanecié estable en 22 investigadores y se incrementé el nimero de académicos
con reconociendo PRODEP, a 39, lo que es una muestra clara del trabajo y dedicacién a la
investigacién y docencia de los académicos adscritos a este Departamento. Se mantuvo la ténica
en lo referente a la obtencién de productos de calidad, con la publicacién de 31 articulos, 7
capitulos de libros, 2 libros vy alrededor de 20 memorias €n congresos nacionales e
internacionales, fruto todo ello, del gran numero de proyectos vigentes entre los investigadores
del Departamento, 24, con o sin financiamiento externo y a la realizacién, por parte de los
investigadores, de estancias a nivel nacional e internacional.
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Otro logro del programa de estimulos fue, el numero, cada vez mas alto, de profesores que
participaron en los rubros de aplicacion del conocimiento, tutelaje, gestion académica y difusién.
Los académicos de tiempo completo cubrieron su carga maxima y las academias trabajaron
activamente, ademas de participar, en la organizacién de varios eventos de interés cientifico
cultural. Actividades que en la actualidad se siguen realizando.

Con respecto a vinculacion, los miembros del Departamento de Quimica desarrollaron tesis de
posgrado codirigidas con investigadores de otros Departamentos de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones. También se desarrollan proyectos de investigacion en forma
conjunta con Instituciones Educativas Nacionales y de otros Paises.

Por otro lado, las causas del descenso de nivel de algunos profesores, fueron debidas, a los
cambios de la reglamentacion a la hora de puntuar los diferentes rubros de la Convocatoria o a
la participacion en la opcion de evaluacién en la ultima convocatoria.

4. Nuevos presidentes academia: instrumentacién analitica y quimica
Se procede al relevo de la presidencia en la Academia de Instrumentacién Analitica cuya terna
fue: MASI. Mary Medina, M en C. Saul y Mtra. Angela Ramona escogiendo a MASI. Mary Medina
como Presidente.

5. Candidatos para el reconocimiento por trayectoria en ANFEQUI
La Dra. Maite Renteria pide candidatos para reconocimiento por su trayectoria en la reunién de
la ANFEQUI, de tres categorias diferentes y los elegidos son, con nimero de votos incluidos.
v Investigador
1.Gregorio Carbajal 9
2.Roberto Flores 3
3.Fermin Pacheco
Gilberto Velazquez
Sandra Fabiola Velasco

v" Docente
) ) UNIVERSIDAD DE GUADALAJAFR
" 1 ,Mamn HernandeZ 9 CENTRO UNIVERSITARIO DE "

2.Gabriel Palacios RS EACTS E RostRRly

3.Alicia Blanco 2

Nelly

Esperanza Quezada
v" Técnico

1.Angela Ramona

2.Mary Medina

3.Eloy

Adelina

Lety

w

=N h o

6. Varios .
¢ El Dr. Bernardo Zufiga que trabaja con el Dr. Roberto Flores, ya esta adscrito en el
Departamento de Quimica y para la siguiente Junta de Colegio se le pedira que nos presente
su trabajo, sera el martes 13 de junio.

* La Dra. Maite presenta el resultado de los profesores que participaron en PROESDE 2017
y el informe que se entregara al Secretario Administrativo, solicitando la revision y firma de
los miembros del Colegio.

3




Colegio Departamental de Quimica

#

e La Dra. Sara pregunta si se pueden proponer cursos de verano reconocidos por
PROFACAD, que no necesita apoyo econdémico ya que se trata de un profesor de la
Universidad de Sonora con la que colaboraran, que se ofrecié a impartir un curso de
caracterizacién de minerales. El curso se impartirad en la primera o segunda semana de
Junio. La Dra. Maite comenta que no se puede reconocer como PROFACAD porque hay un
limite para presentar las propuestas, sin embargo, podria ser un curso con constancia pero
sin valor PROFACAD, siendo necesario pasar a verlo con la Dra. Socorro a Servicios
Académicos.

La Dra. Renteria entrega los nombramientos de Presidentes de Academia.
Se informa que se han solicitado 12 cursos de Verano, sobre todo Fisicoguimica, Quimica
General, Quimica Organica, Andlisis de Alimentos y Bromatologicos.

e  Se pidieron mas salones para la programacién académica 20178, siendo al final 17 aulas
las utilizadas (F1 al 5y F9, del | 1 al 8y del K 1 al KB) y se esta en espera, de la aceptacion
por parte de la Division de Ciencias Basicas y la Divisién de Ingenierias. Debido al acomodo,
muy probablemente habra movimiento de horarios por lo que se pedira su comprension.

Siendo las 13:17 horas, se da por concluida la junta ordinaria del dia de hoy 03 de Mayo del 2017.
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Asistentes a la junta ordinaria / Attendees registration to the ordinary meeting
Miércoles 03 de mayo de 2017 / Wednesday, may 03 2017
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GABRIELA DE JESUS SOLTI:RO REYNOSO
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE QUIMICA
ORGANICA/ORGANIC CHEMISTRY ACADEMY PRESIDENT

M. en C./M.Sc. KARLA 5% FFINA GONZALEZ INIGUEZ

PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE FISICOQUIMICA/ PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE INSTRUMENTACION ANALITIC
PHYSICAL CHEMISTRY ACADEMY PRESIDENT_____ ANALYTICAL INSTRUMENTATION ACADEMY PRESIDENT
0ﬂ/ @ ///1?//41/ 0&\ ) ¥
]\( en C./M. Sc. ROSALIA PALACIOS JUAREZ PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE ANALISIS INDUSTRIALES Y
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE QUIMICA ANALITIC BROMATOLOGICOS/ PRESIDENT_ OF ACADEMY OF INDUSTRIAL
ANALYTICAL CHEMISTRY ACADEMY PRESIDENT ANALYSIS AND FOOD COMPOSITION ANALYSIS

Dr. /PHD. GILBERTO VELAZQUEZ JUAREZ

PRESIDENTE DE LA ACADEMIA MODULAR/ MODULAR JEFA LABORATORIO DE ANALISIS EXTERNOS/HEAD OF
ACADEMY PRESIDENT EXTERNALS ANALYSIS LABORATORY

/‘

DR./PHD. PEDRO FA M. en C./M. Sc, SAUL GALLEGOS CASTILLO

JEFE DEL LABORA/] JEFE DEL. LABORATORIO DE ANALISIS INDUSTRIALES Y
CONTAMINACION/ H ESPECIALES/ HEAD OF LABORATORY OF SPECIAL AND INDUSTRIAL
POLLUT ANALYSES
A/‘\& /‘-«54‘”" e aov:‘i: 1 ’4\
DR./PHD. JORGEFLORES MEJ{A DRA. /PHD. ANA CRISTINA RAMIREZ ANGUIANO
JEFE DEL LABORATORIO DEQUIMICA GENERAL/ HEAD OF  JEFE DEL LABORATORIO DE ANALISIS QUIMICO CUANTITATIVO,
GENERAL CHEMISTRY LABORATORY HEAD OF LABORATORY OF QUANTITATIVE EMICAL ANALYSIS

s
DRA./PHD. SARA ANGELICA CORTES LLAMAS DR. /PHD. MAXIMILIANO BARCENA SOTO

JEFE DEL LABORATORIO DE SINTESIS ORGANICA/ HEAD OF JEFE DEL LABORATORIO DE GEOQUIMICA/ HEAD OF_ LABORATORY
LABORATORY OF ORGANIC SYNTHESIS

JEFE DEL L. ABORATORIO DE FlSICOQUiMICA[ HEAD OF
LABORATORY OF PHYSICAL CHEMISTRY ORGANIC CHEMIFSTRY LABORATORY

DR. /PHD. LUIS ONZALEZ ORTIZ
JEFE DEL LABORATORIO DELASTADO SOLIDO/ HEAD OF JEFE DEL, LABORATORIO CTERIZACION DE POLIMERQS,
LABORATORY OF SOLID STATE HEAD OF POLYMER CHARACTERIZATION LABORATORY

DR. /PHD. FERMIN PAUL PACHECO MOISES

JEFE DEL LABORATORIO DE BIOQUIMICA/ HEAD OF
BIOCHEMISTRY LABORATORY




